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Tên tập thể đề nghị
Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
I. SƠ LƯỢC ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH
1. Đặc điểm, tình hình: 

1.1. Địa điểm trụ sở chính, điện thoại, fax; địa chỉ trang thông tin điện tử:
Tên trường (theo quyết định thành lập): 

· Tiếng Việt: Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

· Tiếng Anh: Ly Tu Trong Technical College of Ho Chi Minh City.

· Địa chỉ trường: 390 Hoàng Văn Thụ, phường 4, quận Tân Bình, Thành phố Hồ Chí Minh.

· Điện thoại:
 0838440567


Số fax: 0838118676

· E-mail: 
lytutrong@lttc.edu.vn

Website: lttc.edu.vn

1.2. Quá trình thành lập và phát triển:
· Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh tiền thân là Trường Dạy nghề trung học thành lập ngày 01/02/1986.

· Ngày 01/02/1986, Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh đã ký Quyết định số 18/QĐ-UB về việc thành lập Trường Dạy nghề Trung học Lý Tự Trọng;

· Ngày 31/3/1995, Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh đã ký Quyết định số 2426/QĐ-UB-NCVX về việc đổi tên Trường Dạy nghề Trung học Lý Tự Trọng thành Trường Trung học Nghề Lý Tự Trọng;

· Ngày 16/3/1999, Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh đã ký Quyết định số 1485/QĐ-UB-VX về việc chuyển Trường Trung học Nghề Lý Tự Trọng thành Trường Trung học Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;

· Ngày 03/02/2005, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo đã ký Quyết định số 621/QĐ-BGD&ĐT-TCCB về việc thành lập Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh trên cơ sở Trường Trung học Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

1.3. Những đặc điểm chính của đơn vị:
Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh được quy hoạch là một trong những trường tiên tiến cấp khu vực của ngành giáo dục và đào tạo thành phố, thực hiện nhiệm vụ đào tạo đa bậc, đa hệ từ Trung học phổ thông đến Cao đẳng kỹ thuật với đội ngũ giảng viên – giáo viên có trình độ chuyên môn giỏi, tâm huyết với nghề và cơ sở vật chất tốt. Hiện nay trường đang từng bước đưa công tác đào tạo và nghiên cứu khoa học của trường hòa nhập với sự phát triển chung của giáo dục đại học, từng bước chuẩn hóa kiến thức cho người dạy và người học, đáp ứng yêu cầu phát triển của Thành phố Hồ Chí Minh và cả nước.
2. Chức năng, nhiệm vụ được giao:
· Đào tạo nhân lực trình độ cao đẳng có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt, có kiến thức và kỹ năng nghề nghiệp phù hợp, đáp ứng nhu cầu của xã hội, có khả năng hợp tác trong hoạt động nghề nghiệp, tự tạo được việc làm cho mình và cho xã hội.

· Thực hiện nhiệm vụ khoa học và công nghệ do các cơ quan, tổ chức có thẩm quyền giao; kết hợp đào tạo với nghiên cứu khoa học, triển khai nghiên cứu khoa học; phát triển và chuyển giao công nghệ, thực hiện các loại hình dịch vụ khoa học, công nghệ và sản xuất; sử dụng có hiệu quả kinh phí đầu tư phát triển khoa học và công nghệ.

· Thực hiện dân chủ, bình đẳng, công khai trong việc bố trí và thực hiện các nhiệm vụ đào tạo, khoa học, công nghệ và hoạt động tài chính; quản lý cán bộ, giảng viên, nhân viên; xây dựng đội ngũ giảng viên của trường đủ về số lượng, đảm bảo yêu cầu về chất lượng, cân đối về cơ cấu trình độ, cơ cấu ngành nghề theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

· Đăng ký, tổ chức triển khai kiểm định chất lượng giáo dục theo quy định và chịu sự quản lý chất lượng của cơ quan kiểm định chất lượng giáo dục. 

· Tuyển sinh, tổ chức quá trình đào tạo, công nhận tốt nghiệp, cấp văn bằng, chứng chỉ theo đúng quy định của Luật Giáo dục nghề nghiệp và Điều lệ trường cao đẳng hiện hành.

· Phát hiện và bồi dưỡng nhân tài trong người học và trong đội ngũ cán bộ giảng viên của trường.

· Quản lý, sử dụng đất đai, cơ sở vật chất, trang thiết bị và tài sản theo quy định của pháp luật.

· Phối hợp với các tổ chức, cá nhân và gia đình của người học trong hoạt động giáo dục.

· Tổ chức cho giảng viên, cán bộ, nhân viên và người học tham gia các hoạt động xã hội phù hợp với ngành nghề đào tạo. Chăm lo đời sống và bảo vệ quyền lợi chính đáng, hợp pháp của cán bộ, giảng viên nhà trường.

· Giữ gìn và phát triển những di sản văn hoá dân tộc.

· Thực hiện chế độ báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo, Bộ Giáo dục và Đào tạo, cơ quan quản lý các cấp về các hoạt động của trường theo quy định hiện hành.

· Công khai những cam kết của trường về chất lượng đào tạo thực tế của trường, các điều kiện đảm bảo chất lượng và thu chi tài chính hàng năm của trường.

· Thực hiện các nhiệm vụ khác theo quy định của pháp luật.
II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC
1. Những thành tích xuất sắc trong việc thực hiện nhiệm vụ:

· Triển khai và thực hiện tốt nhiệm vụ năm học của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh

· Công tác tổ chức quản lý của trường phù hợp với thực tế và được cụ thể hóa trong quy chế tổ chức và hoạt động của trường.

· Chỉ tiêu tuyển sinh NH 2015 – 2016 tăng gần gấp 3 lần so với chỉ tiêu tuyển sinh NH 2014 – 2015 (NH 14 – 15: 1.300 HSSV; NH 15 – 16: 3.300 HSSV) 
· Kết quả tuyển sinh năm học 2015 – 2016:  2714 SV/3300SV (đạt 82.24 %)

Kết quả đào tạo học sinh, sinh viên: 

	Kết quả đào tạo
	Năm học 2014 - 2015
	Năm học 

2015 – 2016

(dự kiến)

	TRUNG CẤP CHUYÊN NGHIỆP

	Thi tốt nghiệp
	Tỷ lệ đạt TN 
	94.44%
	95.54 %

	
	Tỷ lệ XS, khá, giỏi
	52.38%
	54.45 %

	Kết quả học tập 
	Học sinh XS, khá, giỏi
	19.42%
	23.53 %

	
	Tỷ lệ học sinh được học tiếp
	61.81%
	70.32%

	CAO ĐẲNG

	Thi tốt nghiệp
	Tỷ lệ đạt TN 
	67.15%
	72.25%

	
	Tỷ lệ XS, khá, giỏi
	13.78%
	15.81%

	Kết quả học tập
	Sinh viên  XS, khá, giỏi
	12.15%
	18.45%

	
	Tỷ lệ SV được học tiếp
	92.71%
	93.81%


· Cùng với đà phát triển khoa học kỹ thuật trong nước cũng như của thế giới, một số ngành đào tạo của trường đã thực hiện hiệu chỉnh chương trình đào tạo và đề cương chi tiết một số học phần, cũng như giáo trình để đảm bảo cập nhật thông tin mới, phù hợp với yêu cầu của thực tiễn.

· Điểm nổi bật của trường trong công tác tư vấn việc làm trong năm qua là phối hợp với các doanh nghiệp tuyển dụng HSSV sau khi thực tập tốt nghiệp.

Thành tích của Trường tham gia Hội thi GVDG TCCN các cấp:
	Năm  tham gia
	Thành tích
	Số giáo viên được công nhận GVDG
	Số giáo viên đạt giải nhất
	Số giáo viên đạt giải nhì
	Số giáo viên đạt giải ba

	2014
	1/ Cấp thành phố
	03
	
	01
	

	
	2/ Cấp toàn quốc
	01
	
	01
	

	2016
	Cấp thành phố
	04
	
	
	03


· Trong năm 2015-2016, trường đã được tập đoàn Schneider electric và tổ chức phi chính phủ Assist Asia với tài trợ của ngân hàng nước Đức tài trợ dự án về Đào tạo nghề Điện “Quản lý năng lượng” có tổng giá trị dự án là 450.000 Euro, thực hiện thành công dự án liên kết đào tạo nghề Điện dân dụng với Hiệp hội Năng lượng Không Biên giới, Cộng hòa Pháp dạy nghề miễn phí cho 75 học viên là trẻ em khó khăn và bộ đội xuất ngũ.

· Tăng cường hợp tác quốc tế, năm vừa qua đã ký kết 3 bản ghi nhớ với Đại học Cardiff Anh Quốc và đại học quốc gia Kunsan, Hàn Quốc và Cao đẳng Koje, Hàn Quốc, ký thỏa thuận thực hiện dự án liên kết đào tạo nghề Điện dân dụng với Hiệp hội Năng lượng Không Biên giới, Cộng hòa Pháp giai đoạn 2.

· Đội ngũ cán bộ, giảng viên, giáo viên, nhân viên ngày càng được chuẩn hóa, đa số có ý thức tự học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ.
2. Những biện pháp hoặc nguyên nhân đạt được thành tích; các phong trào thi đua đã được áp dụng trong thực tiễn sản xuất, công tác:

·  Nhà trường phổ biến, vận động toàn thể cán bộ, viên chức, người lao động đăng ký thi đua đầu năm. Tập thể, cá nhân phấn đấu thực hiện đạt các chỉ tiêu đã đăng ký với những tiêu chí, mục tiêu thiết thực, cụ thể.

· Nhà trường có kế hoạch tổ chức họp định kỳ để tổng kết đánh giá công tác thực hiện, kịp thời có những điều chỉnh phù hợp để hiệu quả công việc tốt hơn.

· Thực hiện việc thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong đơn vị. Không chạy theo bệnh thành tích, luôn thiết thực trong công việc. 
3. Việc thực hiện chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước: 
· Công tác chính trị tư tưởng được quán triệt rộng rãi trong cán bộ, giáo viên, sinh viên, học sinh thông qua các buổi học chuyên đề và tuần sinh hoạt công dân

· Tổ chức phổ biến và thực hiện nghiêm túc các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và Ngành.

4. Hoạt động của tổ chức đảng, đoàn thể:
· Tiếp tục vận động CB-VC-NLĐ thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh việc Học tập và làm theo tấm gương đạo đức phong cách Hồ Chí Minh.
· Củng cố phát huy kết quả cuộc vận động chống tiêu cực và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục, "Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo" và xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực. 
· Năm học 2016– 2017 Công đoàn cơ sở đã tích cực tuyên truyền vận động CB-VC-NLĐ nâng cao ý thức tổ chức, kỷ luật, tác phong, ngôn phong… Xây dựng đời sống văn hóa tại trường với phương châm: “Nói lời hay lẽ phải”, có văn hóa trong giao tiếp, giữ tác phong đúng mực của nhà giáo, hòa nhã, thân thiện với mọi người. Phát động sinh hoạt chuyên đề và thực hiện “Văn hóa trong giao tiếp công sở”. Công đoàn trường đã bình chọn và tuyên dương được 8 cá nhân CĐV tiêu biểu trong giao tiếp tốt với đồng nghiệp, với phụ huynh và HSSV

   Đã phát động phong trào xanh, sạch, đẹp; đảm bảo vệ sinh, an toàn lao động, phòng chống cháy nổ; Tổ chức tuyên truyền phòng chống tác hại của thuốc lá trong toàn thể CB,GV,NV.

        Tham gia viết bài nhân kỷ niệm 40 năm Thành lập Công đoàn Giáo dục Thành phố đạt được một giải khuyến khích.

        Được Công đoàn ngành Giáo dục tuyên dương một giáo viên thực hiện tốt việc Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, nhân kỷ niệm 127 năm ngày sinh Chủ tịch Hố Chí Minh.
       Với tinh thần đoàn kết, tương thân tương ái toàn thể CB-VC-NLĐ của trường đã hưởng ứng thực hiện tốt, hiệu quả các cuộc vận động của Trường, của Ngành. Tích cực hưởng ứng tham gia các phong trào thi đua do ngành và trường phát động cụ thể như sau:

   + Vận động toàn thể CĐV tham gia quỹ Hỗ trợ Công đoàn ngành năm 2017 

   + Đóng góp hỗ trợ các tỉnh miền Bắc bị thiên tai 2016 được: 14.138.000 đ

        + Đóng góp hỗ trợ các tỉnh miền Trung bị thiên tai, bão lũ được: 16.090.000 đ

        +Đóng góp hỗ trợ giáo dục miền núi, vùng sâu, vùng xa, vùng đặc biệt khó khăn được: 11.338.000 đ

       Triển khai đầy đủ thông tin chủ trương, kế hoạch của Sở, Công đoàn ngành về việc mua nhà ở xã hội, vay tiền Quỹ phát triển nhà ở; mua gạo sạch, giá ưu đãi đến toàn thể CB-VC-NLĐ. 

       Đã tổ chức tốt công tác khám sức khỏe định kỳ hàng năm cho tất cả CB-VC-NLĐ

    - Đóng quỹ học bổng Nguyễn Đức Cảnh NH 2016-2017: 17.850.000 đồng

    - Thăm và tặng quà cho đồng nghiệp bị bệnh nan y, khó khăn hơn 10 triệu đồng.

· Trong năm học 2016-2017 CB-VC-NLĐ trường đã tích cực tham gia các hoạt động văn hoá văn nghệ và thể dục thể thao tạo ra một bầu không khí lành mạnh, vui tươi, đoàn kết trong nhà trường. 

· + Tham gia các Hội thao truyền thống của Công đoàn ngành; của cụm Công đoàn 1 trực thuộc, cụm thi đua 2 khối Cao đẳng với kết quả khả quan.

· Kết quả cụ thể: 

- Giải tư Bóng chuyền Công đoàn ngành GDTP

- Giải nhất Cầu lông đôi nam (Cụm Công đoàn 1 trực thuộc)

- Giải nhì, Giải ba Cầu lông đơn nam (Cụm Công đoàn 1 trực thuộc)

- Giải nhất Bóng chuyền nam Giáo viên (Cụm Thi đua 2 – khối Cao đẳng)

- Giải nhì Bóng đá HSSV (Cụm Thi đua 2 – khối Cao đẳng)

+ Tổ chức Giải Bóng đá futsal, Hội thao, Hội thi văn nghệ cho CBGVNV toàn trường.

+ Tổ chức Hội thi Tìm hiểu Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp 11/2016 tại trường, có 55 bài viết tham gia và 10 cá nhân vào vòng chung kết thi thuyết trình.

· Đảng bộ Nhà trường đã đề nghị Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo biểu dương, khen thưởng 2 tập thể, 3 cá nhân thực hiện tốt việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh trong năm học 2015 – 2016, cụ thể:

+ Tập thể: Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng; Khoa Công nghệ Động lực.

+ Cá nhân: Đ/c Nguyễn Thị Hoa, Đ/c Trần Kim Thu Liễu, Đ/c Nguyễn Thị Nhuận.
· Với tinh thần đoàn kết, tương thân tương ái toàn thể cán bộ, viên chức, người lao động hưởng ứng thực hiện tốt các cuộc vận động của Trường, của Ngành.
III. CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG
1.  Danh hiệu thi đua:
Năm học 2015 – 2016:

Công đoàn trường được xếp loại Công đoàn cơ sở vững mạnh 

	Năm học
	Danh hiệu thi đua
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định công nhận danh hiệu thi đua; cơ quan ban hành quyết định

	2014 – 2015
	Tập thể lao động xuất sắc
	Quyết định số 4613/QĐ-UBND ngày 16 tháng 9 năm 2015 của Ủy ban nhân dân TPHCM

	
	
	

	Năm 2015
	Đảng bộ hoàn thành nhiệm vụ
	Quyết định số 38-QĐ/ĐU ngày 01 tháng 02 năm 2016 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo


2. Hình thức khen thưởng:

	Năm
	Hình thức khen thưởng
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định khen thưởng; cơ quan ban hành quyết định

	2015
	Bằng khen Thành phố
	Quyết định số 1158/QĐUB ngày 19 tháng 3 năm 2015 của Ủy ban nhân dân TPHCM

	2015
	Giấy khen
	Quyết định số 171-QĐKT/TĐTN-VP ngày 07 tháng 7 năm 2015 của Ban Chấp hành Thành đoàn TPHCM

	2015
	Bằng khen
	Quyết định số 138-QĐ/TWHSV ngày 14 tháng 9 năm 2015 của Ban Chấp hành Trung ương Hội Sinh viên Việt Nam


 

HIỆU TRƯỞNG

